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Resumen 

Este documento presenta el informe de la Novena Reunión del Comité Permanente de la Alianza 

Solar Internacional (ASI) 
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Informe de la Novena Reunión del Comité Permanente de la Alianza Solar 

Internacional 
 

Punto 1. Apertura de la Reunión 

 

1. La Novena Reunión del Comité Permanente de la Alianza Solar Internacional (ASI) comenzó 

con una calurosa bienvenida del Honorable Presidente de la Asamblea de la ASI a los miembros 

del Comité Permanente y a la Secretaría de la ASI.  
 

2. El Presidente reconoció y agradeció a los miembros su continuo apoyo y sus esfuerzos por 

hacer avanzar los objetivos de la ASI y sus iniciativas. El Presidente hizo hincapié en que el 

mundo se encuentra en una coyuntura crítica, marcada por cuestiones acuciantes como el 

cambio climático, la seguridad energética y el desarrollo equitativo. Durante la Presidencia 

india, la declaración de los líderes del G20 destacó la importancia de ampliar la generación de 

energía limpia, en particular las energías renovables y las medidas de eficiencia energética, 

para avanzar en el desarrollo y en el cambio hacia sistemas energéticos de bajas emisiones. La 

energía solar ha emergido como líder en la transición energética mundial, con más de 1050 

gigavatios de paneles solares instalados en todo el mundo para 2022, acompañados de 

importantes inversiones solares por valor de 380.000 millones de dólares en ese mismo año. 
 

3. El Presidente destacó el creciente compromiso con las energías limpias basado en cifras cada 

vez más elevadas. Sin embargo, los retos persisten, especialmente en las zonas en desarrollo, 

ya que el 9% de la población mundial (675 millones de hogares) carecía de acceso a la 

electricidad en 2021. Si el progreso actual continúa, alrededor de 660 millones de hogares 

(aproximadamente el 8% de la población mundial) podrían seguir careciendo de acceso a la 

electricidad en 2030. 
 

4. El Presidente subrayó el compromiso inquebrantable de la ASI de proporcionar energía 

asequible, fiable y sostenible para todos. Para lograrlo, la ASI se ha fijado objetivos ambiciosos: 

movilizar 1 billón de dólares en inversiones solares y desplegar 1.000 gigavatios de capacidad 

solar para 2030. Estos objetivos son cruciales para la transición energética mundial y el 

crecimiento económico. Iniciativas como el Global Solar Facility para África y nueve programas 

de la ASI que abarcan sectores como la agricultura, la sanidad, el transporte, el 

almacenamiento en baterías, la calefacción y la refrigeración, el hidrógeno verde y el 

desarrollo de capacidades contribuyen significativamente a un mundo más sostenible. 
 

5. El Presidente reconoció los retos que sigue planteando el cambio climático y que un gran 

número de personas en todo el mundo sigue sin tener acceso a los beneficios de la energía 

solar. Sin embargo, el Presidente expresó su confianza en el compromiso inquebrantable de 

los Países Miembros y en el espíritu innovador de los socios, que cree que la ASI seguirá 

conduciendo hacia un futuro energético más sostenible y equitativo.  
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6. Decisión: En su calidad de Presidente de la Novena Reunión del Comité Permanente, el 

Presidente declara oficialmente abierta y en sesión la reunión. 

 

Punto 2. Adopción del Orden del Día 

 

7. El Presidente invitó al Comité Permanente a que examinara el Orden del Día Provisional de la 

Novena Reunión del Comité Permanente de la ASI, que figura en el documento de trabajo 

ISA/SC.09/WD.01, y a que hiciera sus aportaciones al respecto. 

 

8. Decisión: El Comité Permanente adoptó la Orden del día provisional de la Novena Reunión 

del Comité Permanente de la ASI que figura en el documento de trabajo ISA/SC.09/WD.01. 

 

Punto 3. Selección del Ponente 

 

9. El Presidente informó al Comité de que la República Popular de Bangladesh había aceptado 

actuar como Ponente para la Novena Reunión del Comité Permanente de la ASI y expresó su 

gratitud por su apoyo durante la Octava Reunión del Comité Permanente como Ponente. 

 

10. El Presidente invitó al Comité Permanente a designar a la República Popular de Bangladesh 

como Ponente para la Novena Reunión del Comité Permanente de la ASI. 

 

11. Decisión: El Comité Permanente designó a la República Popular de Bangladesh como 

Ponente para la Novena Reunión del Comité Permanente de la ASI. 

 

Punto 4. Confirmación del informe de la Octava Reunión del Comité Permanente de la ASI 

 

12. El Presidente declaró que, de conformidad con el artículo 23 del Anexo 2 del Reglamento 

Interno del Comité Permanente de la ASI, el informe se había sometido a la consideración del 

Comité. El Presidente invitó a los miembros del Comité a confirmar el informe de la octava 

reunión del Comité Permanente de la ASI y a aportar sus comentarios y orientaciones. 

 

13. Decisión: El Comité Permanente confirmó el informe de la Octava Reunión del Comité 

Permanente de la ASI tal y como figura en el documento de trabajo ISA/SC.09/03. 

 

Punto 5. Informe de las Medidas Adoptadas de la Octava Reunión del Comité 

Permanente de la ASI 

 

14. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a examinar el Informe de las Medidas Adoptadas 

de la Octava Reunión del Comité Permanente de la ASI que figura en el documento de trabajo 

ISA/SC.09/WD.04.  
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15. El Presidente invitó a los miembros del Comité Permanente a hacer comentarios y sugerencias 

sobre el Informe de las Medidas Adoptadas de la octava reunión del Comité Permanente de la 

ASI.  
 

16. Decisión: El Comité Permanente tomó nota de las medidas adoptadas por la Secretaría de 

la ASI que figuran en el documento de trabajo ISA/SC.09/WD.04. 

 

Punto 6. Mecanismo revisado de Financiación del Déficit de Viabilidad de la ASI 

 

17. El Presidente señaló que, durante la Octava Reunión del Comité Permanente de la ASI, la 

Secretaría de la ASI había propuesto revisar el mecanismo de Financiación del Déficit de 

Viabilidad (VGF) de la ASI, ya que no se había recibido ninguna propuesta de VGF de los Países 

Menos Desarrollados (PMD) y los Pequeños Estados Insulares en Desarrollo (PEID). Los países 

habían expresado su preocupación por el hecho de que el VGF máximo disponible fuera 

inadecuado para sus proyectos. En consecuencia, se pidió a la Secretaría de la ASI que 

presentara un diseño detallado para reestructurar el mecanismo del VGF para su presentación 

al Comité Permanente durante su Novena Reunión. 
 

18. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a presentar el mecanismo revisado del VGF.  
 

19. El Director General informó al Comité Permanente sobre el mecanismo revisado del VGF. 

Según el mecanismo revisado, el importe del VGF oscilaría entre el 10% y el 35% del coste del 

proyecto, en función de la capacidad y las necesidades de los países y de sus respectivos 

proyectos. Se propuso que la vigencia del mecanismo fuera de tres años, a partir del año 2024, 

con un desplazamiento de la actual dotación presupuestaria de 1,5 millones de dólares de 

2023 a 2024. También señaló que las propuestas se considerarían por orden de llegada, sujetas 

a la disponibilidad de provisiones presupuestarias, y que se presentarían directrices detalladas 

al comité permanente durante su décima reunión. 

 

20. El Presidente convino en que el mecanismo revisado del VGF daría más tiempo a los Países 

Miembros para disponer del VGF, lo que sería útil para los Pequeños Estados Insulares en 

Desarrollo (PEID) y los Países Menos Desarrollados (PMD) y haría que el mecanismo fuera 

viable. 
 

21. El Presidente invitó a los miembros del Comité Permanente a hacer comentarios y sugerencias 

sobre el mecanismo revisado del VGF.  

 

22. Decisión: El Comité Permanente recomendó que el Mecanismo revisado de Financiación del 

Déficit de Viabilidad de la ASI se sometiera a la consideración y aprobación de la Sexta 

Sesión de la Asamblea de la ASI. 
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Punto 7. Resumen del Informe Anual del año 2023 

 

23. El Presidente declaró que el Informe Anual presenta de forma exhaustiva los proyectos en 

curso y finalizados, los hitos significativos alcanzados y las historias de éxito de la ASI. Además, 

hizo hincapié en que el Informe Anual del año 2023 destacará los aspectos clave, incluida una 

visión general de los programas, proyectos, iniciativas, logros e impacto de la ASI, así como los 

objetivos futuro.  
 

24. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a presentar el resumen del Informe Anual del año 

2023. 
 

25. El Director General informó al Comité Permanente de que el Informe Anual de la ASI del año 

2023 estaba a punto de concluirse. Señaló que, si bien se estaba presentando un resumen en 

la reunión del Comité Permanente, se presentaría un informe completo durante la Sexta 

Sesión de la Asamblea de la ASI. Recordando el Informe Anual 2022, que abarcaba el periodo 

comprendido entre la IV Asamblea de 2021 y hasta diciembre de 2022, declaró que el Informe 

Anual 2023 abarcaría el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2023 y el 31 de diciembre 

de 2023. El informe abarcaría áreas clave como el análisis y el apoyo, el desarrollo de capacidad 

y la implementación de diversos programas y proyectos. Secciones específicas del informe 

profundizarán en iniciativas y actividades emblemáticas como las asociaciones globales, el 

SolarX Start-up Challenge, el Global Solar Facility y la iniciativa OSOWOG. Además, el informe 

esbozará el enfoque estratégico actual de la ASI y sus estrategias de orientación para el futuro.  
 

26. La Secretaría de la ASI presentó al Comité Permanente el resumen del Informe Anual del año 

2023 contenido en el documento de trabajo ISA/SC.09/WD.06. Esbozando el enfoque para la 

preparación del Informe Anual 2023, la Secretaría de la ASI propuso que el Informe Anual 2023 

que se presentaría en la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI abarcaría el periodo 

comprendido entre enero de 2023 y la Sesión de la Asamblea, al tiempo que incorporaría 

marcadores de posición para las actividades que se llevarían a cabo entre octubre y diciembre 

de 2023, incluida la Sesión de la Asamblea, la COP28 y la misión del país a Bután. Una vez 

finalizadas las actividades en diciembre de 2023, se presentará un Informe Anual completo al 

Honorable Presidente de la Asamblea de la ASI para su aprobación antes de su distribución a 

todos los miembros de la ASI. La Secretaría subrayó que los cambios propuestos no sólo 

aumentarían la relevancia de los Informes Anuales de la ASI, sino que también servirían como 

testimonio del compromiso de la Secretaría de la ASI con la transparencia, la responsabilidad 

y la mejora continua. 
 

27. El Presidente invita al Comité Permanente a formular observaciones sobre el resumen del 

Informe Anual. 
 

28. El Presidente dio instrucciones a la Secretaría de la ASI para que distribuyera el Informe 

Anual 2023 propuesto a los Países Miembros con suficiente antelación a la Sexta Sesión de 

la Asamblea de la ASI. 
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29. Decisión: El comité permanente examinó los cambios propuestos para la preparación y 

difusión del informe anual de la ASI 2023 y recomendó que el informe propuesto se 

sometiera a la consideración y aprobación de la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI. 

 

Punto 8. Estado Financiero Auditado de la ASI 

 

30. El Presidente declaró que el estado financiero auditado de la ASI para el año 2022 había sido 

preparado de acuerdo con el Reglamento Interno de la Asamblea de la ASI y que el estado 

sería presentado durante la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI para su revisión y 

aprobación.  
 

31. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a presentar el Informe Financiero Auditado de la 

ASI del año 2022. 
 

32. El Director General informó de que se había distribuido a todos los miembros del documento 

de trabajo ISA/SC.09/WD.07 el Estado Financiero Auditado completo del año 2022. 
 

33. La Secretaría de la ASI presentó el Estado Financiero Auditado del año 2022 e informó al 

Comité Permanente de que los auditores externos no habían observado ningún problema o 

riesgo importante.  
 

34. El Presidente invitó a los miembros del Comité Permanente a hacer comentarios y sugerencias 

sobre el estado financiero auditado del año 2022. 
 

35. Decisión: El Comité Permanente recomendó que el Estado Financiero Auditado de la ASI para 

el año 2022 se presentara en la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI para su consideración. 

 

Punto 9. Estructura organizativa revisada y propuesta de nuevos puestos en la Secretaría 

de la ASI 

 

36. El Presidente declaró que la Secretaría de la ASI había propuesto nuevos puestos de personal, 

algunos de los cuales se ajustaban al artículo 10 (Supervisión Interna) del Manual de Normas 

de la Secretaría de la ASI.  
 

37. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a informar al Comité Permanente sobre los nuevos 

puestos propuestos en la Secretaría de la ASI y la estructura organizativa revisada. 
 

38. El Director General presentó una actualización de la estructura organizativa revisada y una 

propuesta de nuevos puestos en la Secretaría de la ASI. Explicó que la estructura organizativa, 

tal y como se aprobó durante la Quinta Sesión de la Asamblea de la ASI, constaba de 50 Puestos 

de Plazo Fijo (FTA), excluido el puesto de Director General. El artículo 10 del Manual de Normas 

de la ASI exige que el Director General establezca un mecanismo de supervisión interna que 

abarque ámbitos como la auditoría interna, la evaluación, la investigación y otros apoyos a la 

gestión para mejorar el funcionamiento de la ASI.  
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El DG también destacó la necesidad de reforzar la Unidad de Seguimiento y Evaluación y la Unidad 

de Gobernanza y Asociaciones debido al aumento de su ámbito de trabajo. A tal fin, el DG propuso 

la creación de seis nuevos puestos de FTA, incluidos cuatro puestos en la Unidad de Supervisión 

Interna, compuestos por el Jefe de Unidad, el Especialista en Auditoría, el Especialista en 

Evaluación y el Oficial de Reclamaciones, y además un puesto de Analista de Programas en la 

Unidad de Seguimiento y Evaluación y en la Unidad de Gobernanza y Asociaciones. 

 

39. El representante de la República Francesa expresó su gratitud por la consideración de su propuesta 

de incluir a los expertos en comisión de servicio en el organigrama de la Secretaría de la ASI. 

 

40. El Presidente pidió aclaraciones sobre la necesidad de un Oficial de Reclamaciones en la Unidad de 

Supervisión Interna cuando ya existían un Jefe de la unidad, un especialista en Auditoría y un 

especialista en Evaluación. El Presidente también pidió aclaraciones sobre las distinciones entre un 

especialista en Auditoría y un especialista en Evaluación, haciendo hincapié en la importancia de 

garantizar que los puestos de nueva creación tuvieran importancia. 

 

41. En respuesta, el Director General explicó que, mientras que la función del especialista en auditoría 

se centraría principalmente en los asuntos financieros de la ASI relativos a los procesos de 

adquisición y pago, el especialista en evaluación se aseguraría de que las evaluaciones realizadas 

por la Unidad de Seguimiento y Evaluación se ajustaran a los procesos de trabajo establecidos. 

Además, detalló que la función del Oficial de Reclamaciones se refería a la gestión de las quejas 

presentadas por los miembros del personal, en particular en relación con las medidas adoptadas 

contra ellos. Esta responsabilidad sería gestionada predominantemente por la sección jurídica de 

la ASI, con un Oficial de Reclamaciones relativamente junior asignado a efectos de coordinación. 

 

42. El Presidente subrayó la mayor capacidad del Jefe de la Dependencia de Supervisión Interna, como 

funcionario superior, para tramitar eficazmente las reclamaciones del personal en comparación 

con un Oficial de Reclamaciones subalterno. El Presidente recomendó que el Jefe de la Unidad 

asumiera el papel de Oficial de Reclamaciones sin necesidad de nombrar a un Oficial de 

Reclamaciones subalterno. Además, declaró que todos los Jefes de Unidad deberían ser 

responsables de atender las quejas dentro de sus respectivas unidades. Si alguna queja no pudiera 

resolverse a nivel de la unidad, sólo entonces debería plantearse al Jefe de la Unidad de Supervisión 

Interna. 

 

43. El Presidente elogió a la Secretaría de la ASI por haber creado la Unidad de Supervisión Interna y 

por trabajar para reforzar la necesaria función de supervisión de la ASI. 

 

44. Decisión: El Comité Permanente recomendó que la estructura organizativa revisada y la 

propuesta de nuevos puestos en la Secretaría de la ASI, excluido el puesto de Oficial de 

Reclamaciones propuesto, tal y como figura en el documento de trabajo ISA/SC.09/WD.08, se 

sometieran a la consideración y aprobación de la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI. 
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Punto 10. Actualización del plan de trabajo y presupuesto del año 2023 y propuesta de plan 

de trabajo y presupuesto para el año 2024 

 

45. El Presidente invitó a la Secretaría de la ASI a presentar la actualización del plan de trabajo y 

el presupuesto de la ASI para el año 2023 y la propuesta de plan de trabajo y presupuesto para 

el año 2024 que figuran en el documento de trabajo ISA/SC.09/WD.09.  
 

46. La Secretaría de la ASI presentó una actualización del plan de trabajo y el presupuesto para el 

año 2023 y la propuesta de plan de trabajo y presupuesto para el año 2024. 
 

47. El Presidente preguntó por qué se había detenido el proyecto en Sudán. En respuesta, el DG 

explicó que el proyecto se había retrasado debido a la inestabilidad política en Sudán. El 

Presidente sugirió trasladar el proyecto a otro país y sancionar otros proyectos en Sudán una 

vez que se estabilizara la situación política.  
 

48. El Presidente preguntó a la Secretaría de la ASI sobre su capacidad para utilizar el presupuesto 

asignado para Apoyo a la Gestión, Comunicaciones y Divulgación del 1 de septiembre de 2023 

al 31 de diciembre de 2023. En respuesta, el Director General aclaró que los gastos 

significativos para Comunicaciones y Divulgación estaban vinculados a la COP28 y a la 

Asamblea de la ASI y que, además, el presupuesto se había determinado en función de los 

gastos del año anterior. El Presidente expresó su intención de revisar los gastos asociados a 

Comunicación y Divulgación y los gastos de Apoyo a la Gestión. Reconoció que, aunque los 

gastos de Apoyo Programático parecían ambiciosos, eran justificables, lo que indicaba un 

compromiso para completar los proyectos en los plazos previstos. 
 

49. El representante de la República Francesa expresó su optimismo por la iniciativa STAR-C de la 

ASI, que cuenta con el apoyo de la República Francesa. Transmitió su gran interés por la 

iniciativa piloto "Solar para Ella", considerándola muy interesante y deseó conocer más a 

fondo esta iniciativa. Expresó además la intención de la República Francesa de apoyar a la ASI 

en la implementación del Programa 9, la iniciativa Solar para el Hidrógeno Verde, haciendo 

hincapié en el enfoque en sectores difíciles de descarbonizar como el Transporte y la Industria. 

Aseguró el apoyo de la República Francesa a la movilización de las empresas francesas para 

que contribuyan a las actividades de la ASI que implican al sector privado en el marco del grupo 

de Asesoramiento Corporativo de la ASI. Además, el representante preguntó por el estado de 

la Iniciativa GGI-OSOWOG y solicitó una actualización sobre cómo contribuirá la Secretaría de 

la ASI a su implementación. 
 

50. En respuesta, el Director General expresó su gratitud a la República Francesa por apoyar la 

Iniciativa STAR C. Agradeció a la República Francesa su interés por el Programa "Solar for She", 

destacando su condición de iniciativa pionera, y expresó su esperanza de contar con el apoyo 

de la República Francesa a este respecto. El Director General informó de que se habían 

realizado progresos significativos en la iniciativa GGI-OSOWOG durante el año, siendo la 

finalización del estudio un logro notable. 
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51. El presidente subrayó el gran interés por establecer interconexiones de redes a través de los 

continentes, mencionando los numerosos estudios en curso y las conversaciones en curso con los 

países y regiones vecinas de India, como las conversaciones con Singapur sobre una conexión por 

cable submarino. También mencionó las conversaciones avanzadas con los Emiratos Árabes Unidos 

y Arabia Saudí para interconectar el subcontinente indio con la red de Oriente Medio, lo que 

potencialmente podría facilitar las conexiones con la red europea y otras redes regionales. El 

Presidente destacó que ya se habían establecido conexiones con la República Popular de 

Bangladesh y la República Democrática Federal de Nepal, y que se encontraban en fase avanzada 

los esfuerzos para conectar con la República Socialista Democrática de Sri Lanka. Destacó el 

creciente interés entre los países, impulsado por las ventajas potenciales de la generación 

sincronizada de energía a través de diferentes husos horarios. Concluyó mencionando los planes 

para formalizar una organización que supervise la red internacional y que cuente con un acuerdo 

intergubernamental. 

 

52. El Honorable Ministro de la República Popular de Bangladesh, uniéndose virtualmente, felicitó a la 

Secretaría de la ASI por la organización de la reunión del Comité Permanente. Expresó su 

satisfacción por la colaboración entre la ASI y el Gobierno de la República Popular de Bangladesh y 

subrayó su prolongado apoyo a la ASI, habiéndose convertido en su País Miembro en 2016. Hizo 

hincapié en el objetivo compartido de mejorar la colaboración y lograr juntos avances significativos 

en el despliegue de la energía solar. Además, declaró que se esperaba que la participación en la 

ASI permitiera a la República Popular de Bangladesh desarrollar una serie de proyectos solares 

viables y atraer inversiones a través de políticas orientadas y estructuras reguladoras. También 

destacó el potencial para ampliar y reproducir las iniciativas solares. 

 

53. El Honorable Ministro mencionó que se preveía que la Estrategia Solar del país estuviera en marcha 

en diciembre de 2026, y que el Gobierno de la República Popular de Bangladesh se había destinado 

a cooperar en la revisión de la hoja de ruta solar del país para 2021 a 2041. Hizo hincapié en que la 

energía solar se estaba convirtiendo rápidamente en una preferencia mundial, y la República 

Popular de Bangladesh había sido proactiva en sus soluciones, con logros notables como una 

capacidad impulsada de energía renovable de 1.200 megavatios, incluidos 461 megavatios para 

parques solares. Informó de que se estaban construyendo parques solares con una capacidad de 

1.250 megavatios, y había proyectos por un total de 9.000 megavatios en fase de desarrollo. 

También había iniciativas de energía solar en tejados y, con las políticas y normativas adecuadas, 

podrían acelerarse las inversiones en energía solar. 

 

54. El Ministro expresó que el objetivo de la colaboración era mejorar las capacidades institucionales, 

asegurar las inversiones y ampliar las iniciativas solares. Le complació saber que, tras finalizar la 

asociación con el país, un estudio en colaboración con la división de energía había emprendido 

estudios de viabilidad para varios proyectos solares en el país, incluidas aplicaciones agrícolas 

alimentadas por energía solar, aplicaciones de almacenamiento en frío en servicios sanitarios y 

varios productos solares flotantes y para tejados.  
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Para garantizar una ejecución sin problemas, el ministro mencionó que se habían formado un 

Comité de Ejecución y un Comité de Dirección. En su opinión, estos comités desempeñarán un 

papel crucial en la tutela de la calidad de la tecnología solar y de sus aplicaciones en el país. 

También expresó su satisfacción por la ayuda de la ASI en la creación del Centro STAR en la 

República Popular de Bangladesh y expresó su confianza en que el centro promovería el 

intercambio de conocimientos, garantizaría la calidad de los productos solares, impulsaría las 

capacidades tecnológicas y financieras e introduciría tecnologías innovadoras. Para concluir, 

el Honorable Ministro extendió su gratitud a la Alianza Solar Internacional por su enfoque 

visionario y su apoyo inquebrantable. 
 

55. El Presidente agradeció al Honorable Ministro por sus observaciones. 
 

56. El representante del Reino de Suecia observó que el objetivo de la Secretaría de la ASI de 

recaudar 100 millones de dólares para el Global Solar Facility parecía bastante ambicioso. 

Solicitó aclaraciones adicionales sobre el Global Solar Facility, en particular teniendo en cuenta 

el presupuesto del programa de 7 millones de dólares, que presentaba una notable disparidad 

con respecto al objetivo de 100 millones de dólares. En consecuencia, agradeció cualquier 

aclaración de la Secretaría de la ASI al respecto. 
 

57. En respuesta, el Presidente aclaró que los 7 millones de dólares y los 100 millones de dólares 

tenían propósitos diferentes. Los 7 millones de dólares representaban el presupuesto de la 

Asamblea, financiado por los ingresos de las contribuciones que cubrían los gastos operativos 

de la ASI. Por otro lado, el Global Solar Facility se estructuraría por separado, funcionando 

como un Fondo Global. Este Fondo se financiaría a través de las contribuciones de entidades 

como el Fondo Verde del Clima y diversas instituciones financieras. 
 

58. El Director General se explayó sobre la razón de ser de la creación del Global Solar Facility. 

Destacó que la creación del Global Solar Facility se vio impulsada por el contexto de las 

inversiones mundiales en energía solar, que se preveía alcanzarían los 380.000 millones de 

dólares en 2023, de los cuales sólo el 3% se asignaron a África, a pesar de que el continente 

tiene la mayor insolación solar. 
 

59. El Presidente añadió que la República de la India había logrado un progreso significativo con 

una capacidad de casi 190.000 MW, consistente principalmente en capacidad de combustibles 

no fósiles, de los cuales aproximadamente 185.000 MW procedían de Fuentes Renovables. 

Subrayó que la mayoría de las inversiones para establecer capacidades de energías renovables 

en India procedían del sector privado. El Presidente reconoció que África se encontraba con 

obstáculos a las inversiones, como los riesgos de pago y de expropiación soberana, que 

desalentaban las inversiones del sector privado en el continente. Para hacer frente a estos 

retos y como medida para reducir el riesgo de las inversiones, la ASI está creando el Global 

Solar Facility, que funcionaría como un fondo cuasi comercial. El Presidente aplaudió a la ASI 

por sus esfuerzos concertados para poner en marcha la instalación y subrayó la importancia 

de que los países desarrollados ayuden a los países africanos contribuyendo al fondo. 
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60. Decisión: El comité permanente recomendó que la actualización del plan de trabajo y 

presupuesto de la ASI para el año 2023 y la propuesta de plan de trabajo y presupuesto para 

el año 2024 se sometieran a la consideración y aprobación de la sexta sesión de la Asamblea 

de la ASI. 
 

Punto 11. Concesión del Estatus de Organización Asociada 

 

61. El Presidente informó al Comité Permanente de que, desde la Quinta Sesión de la Asamblea 

de la ASI, la ASI había establecido tres nuevas asociaciones con organizaciones internacionales 

de conformidad con el artículo VIII del Acuerdo Marco de la ASI. Estas asociaciones incluían a 

la Organización de Aviación Civil Internacional (OACI), el Banco de Desarrollo de África 

Occidental (BOAD) y África50.  
 

62. El Presidente invitó al Comité Permanente a revisar el documento de trabajo que contiene el 

Memorándum de Entendimiento entre la ASI y las tres organizaciones y a recomendar a las 

organizaciones (OACI, BOAD y Africa50) a la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI la concesión 

del Estatus de Organización Asociada. 
 

63. Decisión: El Comité Permanente recomendó presentar la propuesta de la Secretaría de la ASI 

de conceder el Estatus de Organización Asociada a la OACI, BOAD y Africa50 en la Sexta 

Sesión de la Asamblea de la ASI para su aprobación. 

 

Punto 12. Orden del Día Provisional de la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI 

 

64. El Presidente declaró que la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI estaba prevista del 30 de 

octubre al 1 de noviembre de 2023 en Nueva Delhi. Mencionó que la Secretaría de la ASI había 

preparado el Orden del día provisional de la Sexta Sesión de la Asamblea de la ASI, teniendo 

en cuenta los puntos del orden del día presentados en la Octava y Novena Reunión del Comité 

Permanente de la ASI. El Presidente invitó al Comité Permanente a compartir cualquier 

comentario que pudieran tener sobre la Orden del día provisional de la Sexta Sesión de la 

Asamblea de la ASI. 
 

65. El representante de la República Francesa expresó su acuerdo con la Orden del Día Provisional 

y solicitó que se compartiera la lista de los Miembros Prospectivos y de los candidatos al 

Estatus de Observador. Informó de la llegada de un nuevo experto en comisión de servicios de 

la República Francesa a la Secretaría de la ASI, cuya incorporación está prevista para mediados 

de octubre. La República Francesa solicitó que se incluyera en el orden del día de la Asamblea 

una actualización de la iniciativa One Sun, One World, One Grid (OSOWOG). 
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66. El Presidente dio instrucciones a la Secretaría de la ASI para que distribuyera a los miembros 

una actualización sobre la iniciativa OSOWOG. 
 

67. Decisión: El Comité Permanente recomendó que la Orden del Día Provisional de la Sexta 

Sesión de la Asamblea de la ASI se sometiera a la Asamblea de la ASI para su aprobación. 

 

Punto 13. Intervenciones de los Países Miembros 

 

68. El Presidente invitó a los miembros del Comité Permanente a intervenir. 
 

69. El representante del Reino de Dinamarca expresó su satisfacción por colaborar con la ASI en 

calidad de Vicepresidente Regional, junto con su participación en varias otras iniciativas. 

Compartió que actualmente se encuentran en el proceso de preparación de su comisión de 

servicio. Además, informó al Comité Permanente sobre sus progresos en la elaboración de un 

informe de proyecto para África centrado en el Hidrógeno Verde, apoyado por fuentes de 

energía eólica y solar. Reafirmó su inquebrantable compromiso con la ASI y su dedicación a 

ampliar su apoyo en el futuro. 

 

70. El Presidente agradeció al Reino de Dinamarca por sus intervenciones. 

 

Punto 14. Cualquier otro asunto 

 

71. El Presidente invitó a los Miembros a presentar cualquier otro asunto que su debate. 
 

72. No se propuso ningún otro asunto para debate. 

 

Punto 15. Clausura de la Reunión 

 

73. El Presidente de la ASI expresó su gratitud a los miembros del Comité Permanente al clausurar 

la reunión. Al tiempo que felicitaba a la ASI por su encomiable labor, instó a la Secretaría de la 

ASI a seguir ampliando la huella y el alcance de la ASI a aún más países con soluciones en el 

ámbito de la tecnología, los marcos normativos y la financiación. Abogó firmemente por un 

Fondo específico que ayude a reducir los riesgos de las inversiones en Energía Solar.  

 

74. El Presidente solicitó a la Depositaria una actualización del estado de la Membresía. El 

Depositario actualizó al Comité en el sentido de que actualmente hay 116 países que han 

firmado el Acuerdo Marco de la ASI.  
 

75. El Presidente expresó su gratitud a los miembros del Comité Permanente por su firme apoyo 

y su continua cooperación. Subrayó que la labor emprendida por la ASI para proporcionar 

acceso a la energía a los necesitados es una empresa noble y significativa.  

 



                                                                                               

 
   
  ISA/SC.09/WD.13 
 
 

Página 13 de 13 

 

El Presidente instó a todos los miembros a participar activamente en el avance de la misión de 

la ASI a través de las Contribuciones Voluntarias Anuales a la ASI. 

 

76. El Presidente felicitó a los Miembros del Comité Permanente por su papel en la configuración 

del futuro de la ASI a través de sus Reuniones de Gobernanza y extendió su agradecimiento a 

todos los miembros por su participación. Dio las gracias al Director General y a la Secretaría 

de la ASI por haber organizado y facilitado la reunión. 

 

77. El Presidente declara clausurada la Novena Reunión del Comité Permanente de la ASI. 

 

***** 


